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Delegating for Growth - e-Learning 
(Delegarea ca metoda de dezvoltare) 

 

Componente: Prezentare PowerPoint 

Durata: Aprox. 45 min 

 

Delegating for Growth este un curs interactiv de instruire a aptitudinilor, care va ajuta orice 

manager sa inteleaga mai bine scopul delegarii, sa pregateasca si sa aplice pasii unei delegari 

eficiente, si sa invete sa se restabileasca de pe urma unor greseli sau dezamagiri inevitabile. Acest 

program de training va ajuta la cresterea productivitatii intregii companii, dezvolta increderea 

angajatilor pe toate nivelurile. 

 

Obiective: 

Urmarea cu succes a acestui curs va spori cunostintele si abilitatile de: 

 Recunoasterea delegarii ca fiind un instrument pentru dezvoltarea angajatilor (nu doar ca o 

modalitate de a usura propriul tau volum de munca) 

 Pregatirea pentru delegare in mod eficient 

 Evaluarea angajatilor dumneavoastra pentru a determina nevoile lor de delegare 

 Corelarea angajat – proiecte 

 Identificarea barierelor de delegare si depasirea acestora 

 Aplicarea pasilor pentru delegarea eficienta 
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 Acceptarea greselilor, pasilor gresiti si esecurilor, a oportunitatilor ca un mod de invatare 

 

 

Disponibil in varianta de program de training e-Learning pentru studiu individual dar si in 

varianta de program de training in sala, cursul Delegatin for Growth face parte din COLECTIA DE 

TRAININGURI REPRODUCTIBILE si din BIBLIOTECA DE E-LEARNING,  resurse de training 

ce pot fi descarcate, customizate si reproduse. Fiind de usor de editat, fisierele sunt in Microsoft 

Word si PowerPoint, aceste solutii de training sunt accesibile, se achizitioneaza o sigura data si pot 

fi reproduse de cate ori va este necesar. 

 

Continutul programului: 

 Obiectibul delegarii 

 Pregateste-te pe tine si pe angajati pentru delegare 

 Pasii delegarii 

 Erori, pasi gresiti, esecuri 

 

Inclus: 

 Teste 

 Studiu de caz 

 

Prinde cea mai buna oferta cumparand acest produs ca parte din ULTIMATE 

COLLECTION. Economiseste astfel pentru toate trainingurile de care ai nevoie din categoria soft-

skills. 

 

Cuvinte cheie: e-Learning, training, delegare, manager 

 

 Training, assessment, simulari, jocuri din aceeasi categorie: Get Fit for Coaching – facilitator 

set, Get Fit for Coaching Game – complete kit, Mentoring in the Moment – facilitator set, What’s 

My Coaching Style? – deluxe facilitator set 
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